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Выплаты пособия по безработице для граждан 
предпенсионного возраста

, - : г
по безработице для граждан предпенсионного 

возраста, признанным в установленном
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А максимальная величина 
пособия по безработице

12 972 рублей
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Период выплаты пособия при 
страховом стаже не менее 25 и 20 лет для

каждый год работы, превышающий страховой 
стаж указанной продолжительности

Гiосударственные услуги предоставляемые центрами 
занятости гражданам предпенсионного возраста

организация проведения оплаичваемых общественных работ

профессиональное обучение и дополнительное профессиональное 
образование безработных граждан, включая обучение в другой местности

содейсвтие безработным гражданам в переезде и безработным гражданам 
и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства 
по направлению органов службы занятости

содействие гражданам в поиске подходящей работы

содействие самозанятости безработных граждан

В территориальных казенных центрах занятости 
населения, а также в информационном центре 
государственной службы занятости населения 
Омской области, расположенном по адресу: D 

г. Омск, ул. Тарская, д. 11

-0.

На отраслевом сайте "Интерактивный портал 
государственной службы занятости населения 

Омской области" (www.omskzan.ru) , на 
котором также можно получать в электронном 

виде государственные услуги в области 
содействия занятости населения

В ежемесячном издании государственной службы 
занятости населения Омской области "Биржа 

труда" и приложениях к нему "Вакансии недели"

В информационно-аналитической системе 
Общероссийская база вакансий "Работа в 

России" (www.trudvsem.ru)

http://www.omskzan.ru
http://www.trudvsem.ru


ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 
РАБОТОДАТЕЛЕЙ______
ЗА НАРУШЕНИЕ ТРУДОВЫХ 
ПР.
ПРЕДПЕНСИОННОГО ВОЗРАСТА

Предпенсионный возраст

Статья 144.1 Уголовного 
кодекса Российской 

Федерации

Необоснованный отказ в 
приеме на работу лица по 
мотизам достижения им 

предпенсионного возраста, а 
равно необоснованное 

увольнение с работы такого 
лица по тем же мотивам

штраф в размере до 200 
ООО рублей или в размере 
заработной платы или 

иного дохода осужденного 
за период до восемнадцати 

месяцев либо 
обязательными работами

возрастной период продолжительностью до пяти лет, 
предшествующий назначению лицу страховой пенсии по старости в 
соответствии с пенсионным законодательством РФ

Статья 5.62 Кодекса 
административных 

правонарушений 
Российской Федерации

Дискриминация, то есть 
нарушение прав, свобод и 

законных интересов человека и 
гражданина в зависимости от его 

пола, расы, цвета кожи, 
национальности, языка, 

происхождения, имущественного, 
семейного, социального и 
должностного положения, 

возраста, места жительства, 
отношения к религии, убеждений, 

принадлежности или 
непринадлежности к 

общественным объединениям 
или каким-либо социальным 

группам

административный штраф:
• на граждан в размере -  от 

10ОО до 3000 рублей; 
на юридических лиц -  от 5000 

до 100000 рублей.

Статья 5.27 Кодекса
административных 

правонарушений 
Российской 
Федерации

Нарушение трудового 
законодательства и иных 

нормативных правовых актоб, 
содержащих нормы трудового 

права, в том числе в части 
минимального размера оплаты 

труда, сроков выплаты 
заработной платы, формы 

оплаты труда и других положений 
трудового законодательства (за 

исключением нарушений, 
указанных в частях 2 и 3 статьи 
5.27 КоАП РФ и в статье 5.27.1 

Ко АП РФ)

•  предупреждение;
•  административный

штраф:
• на должностных лиц в 

размере от 1 до 5 тысяч
рублей;

• на лиц, осуществляю^
предпринимательскую 

деятельность без 
образования юридического 

лица, -  от 1 до 5 тысяч 
рублей; на юридических лиц 

-  от 30 до 50 тысяч 
рублей


